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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
Campus de Sobral
Programa de P6s-Graduacao em Biotecnologia

REGIMENTO

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°0 O Programa de Poés-Graduagcdo em Biotecnologia da Universidade Federal do
Cearad/Campus de Sobral (PPGB/UFC-Sobral) tem como missdo a formagcdo de recursos
humanos qualificados e o desenvolvimento da pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagéo para
atuar na area de Biotecnologia e é regido pelas Normas Gerais dos Programas de Pds-Graduagéo
Stricto Sensu da Universidade Federal do Ceara. Trata-se de um mestrado académico que tem
por objetivo preparar pesquisadores e profissionais docentes do magistério superior para
desenvolver e difundir a pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovacdo na area de Biotecnologia.

TI"[ULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO | - DO COLEGIADO

Art. 2°. O Colegiado do Programa de PoOs-Graduagdo em Biotecnologia € o 6rgdo de
coordenacéo didatico-cientifica e administrativa, sendo constituido pelos seguintes membros:

| - o coordenador, como presidente e o vice-coordenador, como vice-presidente;

Il - os professores permanentes, visitantes e colaboradores;

Il - discentes do programa, na proporcéo disposta na legislacdo em vigor.

§ 1°. O mandato dos representantes mencionados no inciso lll e dos respectivos suplentes sera
de um ano.

§ 2°. Os representantes discentes serdo escolhidos pelos respectivos alunos do Programa de
Pés-Graduacao.

§ 3°. Para todos os representantes discentes serdo eleitos suplentes, que deverdo substituir os
titulares nas suas auséncias e impedimentos.

§ 4°. Perderd o mandato no Colegiado o discente que faltar sem justificativas as reunides por
trés vezes consecutivas, ou cinco vezes alternadas ao longo do ano e ndo enviar 0 seu suplente;



8§ 5°. Nos casos de substituicdo de membros discentes do Colegiado, o0 mandato do substituto
coincidir4 com o periodo original do mandato do substituido.

Art. 3°. O Colegiado se reunird por convocacgéo do Coordenador ou mediante solicitacdo expressa
de, pelo menos, um terco de seus membros, sempre com a antecedéncia minima de dois dias
Uteis.

§ 1°. As reunides do Colegiado de coordenacgdo ocorrerdo uma vez por més em data definida
previamente em reunido e as reunides do colegiado do Programa ocorrerdo no inicio e no fim de
cada semestre;

§ 2°. Podem ocorrer reunides fora do calendario previsto em carater de urgéncia;

§ 3°. O Colegiado somente realizara sessdo com a presenca de mais de 50% de seus membros
e deliberara por maioria simples de votos dos presentes, exceto no caso previsto no inciso IV, §
3° do Art. 6.

Art. 4°. Cabera ao Colegiado do Curso:

| - eleger, dentre 0s membros docentes, o coordenador, o vice-coordenador e 0s demais
professores que integrardo a coordenacéo do programa;

Il - aprovar a composi¢ao do corpo docente do programa, bem como o credenciamento e
o descredenciamento dos docentes;

Il - aprovar a designacéo orientador e de co-orientador e sua eventual mudanca;

IV - aprovar o regimento interno do programa;

V - decidir, quando cabivel, pela utilizacdo de recursos financeiros destinados ao
programa,

VI - aprovar a lista de oferta dos componentes curriculares respeitando o calendario
universitario;

VII - aprovar as etapas, os critérios e o resultado final do processo seletivo para ingresso
no programa, respeitando a resolugéo especifica da UFC;

VIII - aprovar proposta de convénio especifico com instituicdo estrangeira para formacao
de mestres, na modalidade de cotutela para aluno do programa;

IX - deliberar, com a aprovacéo de pelo menos dois tergos (2/3) de seus membros, sobre
0 prazo maximo de vinculagdo do aluno ao curso em conformidade com as Normas Gerais dos
Programas de Pé6s-Graduacao Stricto Sensu da Universidade Federal do Ceara;

X - decidir sobre a aceitacéo de créditos dos componentes curriculares obtidos em outros
Programas de Pos-Graduacao, nos termos do disposto no Art. 31;

XI - propor convénios de interesse para as atividades do PPGB/UFC-Sobral, os quais
seguirdo a tramitacdo propria da institui¢ao;

Xl - definir as diretrizes referentes a forma de apresentacdo de dissertacdo ou trabalho
equivalente, e as situacdes em que sdo admitidas dissertacdes escritas e/ou defendidas em lingua
estrangeira,;

X1l - definir as comissfes examinadoras de trabalhos de concluséao;

XIV - indicar os membros das bancas avaliadoras de dissertacdo de mestrado;

XV - decidir sobre a prorrogacao de prazo prevista no § 4° do Art. 13 deste Regimento;

XVI - julgar as decis6es do Coordenador, em grau de recurso que eventualmente venha
a ser interposto, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da deciséo recorrida;

XVIlI - estabelecer ou redefinir areas de concentracdo e linhas de pesquisa do
PPGB/UFC-Sobral, indicando o conjunto de componentes curriculares e professores que
viabilizaréo a existéncia de cada linha;

XVIII - estabelecer, caso a caso, o numero de créditos dos componentes curriculares;
XIX - aprovar o plano de trabalho de cada aluno que solicitar matricula na disciplina
Estagio Docente;



XX - definir os critérios para concessao de bolsas aos alunos do PPGB/UFC-Sobral;

XXI - definir requisitos complementares para a defesa além daqueles definidos no
Capitulo IV do Titulo IV deste regimento;

XXII - delegar competéncia a um membro do Colegiado ou comisséo para a execuc¢ao de
tarefas especificas.

XXIII - exercer as demais atribuigcbes que se incluam, implicitas ou explicitamente, no
ambito de sua competéncia.

CAPITULO Il - DA COORDENAGAO

Art. 5° - A coordenagcdo serd exercida por um coordenador, vice-coordenador, dois
representantes docentes e um representante aluno regularmente matriculado, pertencentes ao
respectivo Colegiado, os quais serdo eleitos por um Colégio Eleitoral integrado pelos docentes
permanentes e representacdo discente, exceto no primeiro mandato do PPGB.

§ 1° - O mandato do coordenador, do vice-coordenador e dos representantes docentes do
Programa de Pos-Graduagédo Stricto Sensu é de dois (02) anos, podendo ser renovado por igual
periodo;

§ 2° - O representante aluno de que trata o caput deste artigo tem mandato de um (01) ano, sendo
permitida uma recondugéo.

§ 3°- Os mandatos do coordenador e do vice-coordenador de Programa de P6s-Graduacéo Stricto
Sensu, tém inicio em data Unica determinada pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos- graduacao.

§ 4° - Os mandatos do coordenador e do vice-coordenador do PPGB podem ser prorrogados ou
reduzidos para se ajustar a data de inicio determinada no paragrafo anterior.

8§ 5° Nas eleicbes para a coordenacdo poderdo ser votados exclusivamente docentes
permanentes credenciados.

8 6°- Os representantes do corpo discente no Colégio Eleitoral serdo eleitos por seus pares até
sete dias antes da data fixada para a eleicdo da coordenacao.

Art. 6°. Na falta ou impedimento, temporario ou permanente, do coordenador do Programa de
Pé6s-Graduacao Stricto Sensu, suas fungdes sdo exercidas, para todos os efeitos, pelo vice-
coordenador.

§ 1° - Na falta ou no impedimento do coordenador e do vice-coordenador, simultaneamente, a
funcdo de coordenador é exercida pelo representante docente da coordenagdo mais antigo em
exercicio do magistério superior na UFC;

§ 2° - Em caso de impedimento permanente ou na renuncia do vice-coordenador e/ou de qualquer
representante docente da coordenacao, sua(s) substituicdo(6es) deve(m) ser feita(s) por eleicdo
do colegiado do programa, em reunido convocada para tal fim, e, o mandato do eleito
correspondera ao periodo restante da gestédo do substituido.

§ 3°. A vacancia dos cargos de coordenador e vice-coordenador ocorrerd nos seguintes casos:

| - a pedido dos ocupantes;

Il - por motivo de transferéncia para outro 6rgéao, interno ou externo a UFC;
[l - por impedimento legal;

IV - por deciséo de dois tercos dos membros do Colegiado;

V - por descredenciamento.



Art. 7°. Cabera a Coordenacéo do PPGB:

| - convocar eleicdo para a coordenacdo do programa;

Il - presidir as reunifes da coordenacéo e do colegiado do programa;

Il - submeter ao Colegiado a lista de oferta dos componentes curriculares respeitando o
calendério universitério;

IV - cancelar oferta de componente curricular, apds aprovacdo na coordenacdo do
programa;

V - submeter & coordenacéo os processos de aproveitamento de estudos;

VI - submeter a PRPPG, a fim de que sejam encaminhados a CPPG/CEPE propostas de
alteracdes de area de concentracao, linhas de pesquisa e/ou componentes curriculares, apés
aprovacdo pelo Colegiado do Programa e respectiva(s) instancia(s) colegiada(s) da unidade
académica;

VIl - elaborar e encaminhar para a CAPES o relatério das atividades anuais do Programa
de Pés-Graduacao;

VIl - submeter a PRPPG, apds aprovacdo na coordenacdo do programa, o edital de
processo seletivo;

IX - formalizar a PRPPG, para inser¢cdo no sistema de controle académico vigente, a
deciséo do Colegiado com relagdo ao prazo méaximo de vinculagéo do aluno ao curso;

X - aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria
de competéncia da coordenacdo, submetendo seu ato a ratificagdo da coordenacdo ou do
Colegiado na primeira reunido subsequente;

Xl - supervisionar as atividades administrativas da Coordenacéo;

XIl - elaborar os planos de aplicagdo de recursos provenientes da UFC ou de o6rgéos
financiadores externos;

XIll - delegar competéncia para a execucgéao de tarefas especificas;

XIV - exercer as demais atribuicdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no &mbito
de sua competéncia.

Art. 8°. Compete ao Colegiado do PPGB:

| - promover a supervisdo didatica do programa, exercendo as atribuicbes dai
decorrentes;

II - fixar normas para o exame de qualificagao;

Il - aprovar, mediante proposta do coordenador, os nomes dos componentes da banca
examinadora responsavel por selecionar os candidatos ao programa;

IV - aprovar, de acordo com o orientador, os nhomes dos membros das comissdes
julgadoras de qualificagbes, dissertacdes e teses;

V - decidir sobre prorrogacdo de prazos de alunos, em conformidade com as Normas
Gerais dos Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu da Universidade Federal do Ceard;

VI - aprovar, com base em critérios definidos no regimento interno, o aproveitamento de
estudos solicitados por alunos do programa;

VII - definir critérios referentes a distribuicdo, ao remanejamento ou ao cancelamento de
bolsas;

VIII - definir critérios para a admissao de aluno especial;

IX - exercer as demais atribuicdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no ambito
de sua competéncia.

Art. 9°. S&o atribui¢cbes do(a) orientador(a) do PPGB:

| - elaborar, juntamente com o aluno, seu programa de estudo e orientar a dissertacdo em
todas as fases de elaboracao;

Il - observar os preceitos éticos referentes a pesquisa no Brasil e os relativos a direitos
autorais;

Il - homologar pedidos de matricula e trancamento de componentes curriculares dos
alunos sob sua orientacao;



IV - encaminhar a coordenacdo a solicitacdo do exame de qualificacdo, de defesa de
dissertacéo ou de tese de acordo com a forma determinada pelo regimento interno do Programa;

V - sugerir a coordenacdo do Programa nomes para integrar as comissfes de
gualificacdo, de dissertacdo ou de tese;

VI - presidir a comissdo exame de qualificacdo, de defesa de dissertacao;

VIl - encaminhar a coordenacéo do Programa exemplar da dissertacao, de acordo com o
procedimento determinado no regimento interno.

CAPITULO IIl - DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 10°. O PPGB contarad com 5 (cinco) comissdes permanentes para dar suporte a coordenagéo
do curso nos processos de avaliacdo do desempenho do corpo docente, da melhoria da formagéo
dos recursos humanos, da relacdo com o setor produtivo, de consolidacao das linhas de pesquisa
e de fomento a internacionalizacdo. Cada comissao sera formada por 3 (trés) ou mais professores
gue podem ser permanentes, colaboradores ou visitantes, 0s quais serao eleitos pelo Colegiado
do curso para mandato de 2 (dois) anos.

.  Comisséo de empreendedorismo e relagdo com empresas.

8 1° - S&o atribuicbes da comissdo de empreendedorismo e relacdo com empresas:

a) Desenvolver estratégias para promover a aproximacdo do PPGB com os setores produtivos
da sociedade, em alinhamento com a cultura de empreendedorismo e inovagao.

b) Discutir alternativas para a implantacdo de spin-offs e startups académicas a partir de
inovacdes resultantes de atividades de pesquisa.

c) Desenvolver uma cultura empreendedora no PPGB, participando e visibilizando a tematica
em eventos institucionais;

d) Realizar a busca ativa por possiveis parceiros do PPGB, como instituicbes de ensino
superior, técnicas ou empresas aderentes a area de Biotecnologia, visando celebrar
acordos ou convénios técnico-cientifico

e) Articular junto aos grupos institucionais (PRPPG e COMIT) e 6rgdos técnicos competentes
(INPI) a difuséo de informagdes para a comunidade académica do PPGB sobre inovacao,
no que tange a capacitacao e orientacfes gerais quanto processos de geracao de patentes;

f) Dialogar com o setor produtivo, buscando politicas de insercéo social e empregabilidade de
egressos do PPGB.

II.  Comisséo de selecado discente e credenciamento docente.

§ 2° - S&o atribuicbes da comissdo selecao discente e credenciamento docente:

a) Avaliar o cumprimento ou ndo das atividades de participacdo nas comissdes do programa;
propor, quando necessario, modificacdes das regras de recredenciamento docente.

b) Propor ao Colegiado do PPGB, em peridiocidade anual ou semestral, o edital de selecao de
discentes, revisando e atualizando todos os aspectos académicos envolvidos com a selecao
e a inclusividade no processo, em especial incluindo: &reas tematicas e vagas, acdes
afirmativas, formularios para pessoa com deficiéncia, execucdo de suas fases
(escrita/projeto e oral) e cronograma.

c) Disponibilizar e publicar o resultado do processo seletivo.

d) Realizar, em fluxo continuo, a avaliacdo dos pedidos de credenciamento ao PPGB de
docentes interessados, de acordo com 0s critérios regimentais.

e) Avaliar, anualmente a produtividade dos docentes e sugerir relocacdo de docente da
categoria permanente para colaborador ou vice-versa, de acordo com o0s critérios
regimentais;

f) Avaliar, anualmente a produtividade dos docentes e sugerir estratégias individuais para
manutencdo na categoria de docente permanente ou colaborador. Em caso de néo
cumprimento sugerir descredenciamento a ser analisado pela coordenacéao e colegiado.



§ 3°- O credenciamento e o recredenciamento dos professores do PPGB/UFC-Sobral seré feito pelo
Colegiado do Programa a partir de normas especificas deliberadas pelo colegiado. Na defini¢cdo
dos critérios especificos deverao ser incluidas exigéncias relativas a produgéo intelectual, conforme
os indicadores da CAPES que servem de base para avaliagdo dos programas na area de
biotecnologia

§ 4°. E requisito minimo para o cresdecimaneto docentee ter o titulo de doutor e atender as normas
da CAPES.

§ 5°. Sera credenciado como docente do programa o professor que trabalhe com as linhas de
pesquisa do PPGB e, a contar da data de sua solicitacdo e tenha um indice de publicac&o igual ou
superior a 70 pontos durante o Ultimo quadriénio, na &rea de Biotecnologia.

§ 6°. Para calculo do indice de producao cientifica ou tecnolégica na area de Biotecnologia, serdo
considerados os critérios de artigos publicados conforme o documento de Avaliagdo Quadrienal da
area de Biotecnologia (https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
conteudo/documentos/avaliacao/19122022 48.BIOT Quadrienal Relatorio Final.pdf, pag. 37).
Recomenda-se que o(a) docente permanente apresente um somatério no Ultimo quadriénio
correspondente ao minimo de 70 pontos. A pontuagéo cientifica expressa para artigo publicado,
conforme sua estratificagdo, correpondera a: Amax = 200 pontos; Al: 100 pontos; A2: 85 pontos;
A3: 70 pontos; A4: 55 pontos; B1: 40 pontos; B2: 25 pontos; B3: 10 pontos; ou B4: 0 pontos. De
forma complementar, em caso de ndo atendimento a pontuagdo com artigos e a critério da
Comissdo de Credenciamento do PPGB, poderédo ser considerados livros, capitulos e patentes,
também de acordo com os valores referenciados no documento de area. Para livros e capitulos, a
pontuacdo sera: L1 (livros em editoras internacionais com corpo editorial): 100 pontos; L2 (livros
em editoras nacionais e universitarias, com corpo editorial): 85 pontos; L3 (capitulos de livro em
editoras internacionais com corpo editorial): 55 pontos; ou L4 (capitulos de livro em editoras
nacionais ou universitarias): 40 pontos. Ja a producdo tecnoldgica expressa por patentes,
correspondera a: T1 (Patente licenciada a empresa nacional/internacional e com produto no
mercado): 500 pontos; T2 (Patente licenciada a empresa nacional/internacional): 200 pontos; T3
(Patente depositada em parceria com empresa nacional/internacional): 100 pontos; T4 (Patente
outorgada/concedida): 85 pontos; ou T5 (Patente depositada): 70 pontos.

§ 7°. Em casos excepcionais, desde que atenda todos os critérios citado no § 3° deste captitulo,
a coordenacédo do Programa de Pés-graduacdo em Biotecnologia podera convidar professores /
pesquisadores de notdrio saber para fazer parte do seu corpo docente.

§ 8°. O credenciamento tera validade de 4 (quatro) anos, podendo ser renovado a partir de
avaliacdo do desempenho docente durante o periodo considerado. A avaliagédo dos atuais docentes
coincidird com o periodo de avaliacdo do PPGB pela CAPES. Os novos docentes terdo avaliagdo
apos 4 (quatro) anos da data de ingresso.

.  Comissao de bolsas, captacao de recursos e relatérios.

§ 9° - O coordenador do PPGB sera o presidente desta comissao.

§ 10° - As atribuicdes da Comissao de bolsa, captacdo de recursos e relatérios sao:

a. Avaliar a distribuicdo, manutencao, remanejamento e cancelamento de bolsas das agéncias
de fomento como CAPES, CNPq, FUNCAP e outras, elaborar projetos para captacdo de
recursos e bolsas, coletar informacdes do programa, preencher continuamente a plataforma
Sucupira e desenvolver relatorios para preenchimento da plataforma Sucupira.
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b. Realizar o acompanhamento de todos os bolsistas mediante analise do relatério de
atividades redigido pelo aluno com aval do respectivo orientador. O relatério devera ser feito
com frequéncia semestral;

c. Decidir sobre continuidade das bolsas de acordo com os seguintes itens que devem ser
contemplados no relatério de atividades preparado semestralmente pelos bolsistas. As
bolsas serdo canceladas em qualquer uma das seguintes situacdes mencionadas a seguir:
reprovacao em disciplina; ndo cumprimento dos prazos (teste de proficiéncia em inglés,
gualificacdo, cronograma detrabalho referente a dissertacdo); desrespeito a quaisquer dos
requisitos exigidos pelas agéncias de fomento; falta de participagdo nas atividades de
orientacdo; nao fornecimento do relatério semestral de atividades.

d. Realizar o remanejamento das bolsas, quando houver cancelamento de bolsa e caso exista
por parte das agéncias de fomento possibilidade de remanejamento, respeitando a

posi¢cdo dos alunos na lista de classificagdo confeccionada e de acordo com o0s critérios
definidos no § 11 °e § 12° do Art. 10.

8§ 11° - As bolsas serdo concedidas aos alunos novatos de acordo com a posi¢cdo na ordem de
classificagdo no processo de selegdo para o0 curso, apés 0 que serdo considerados os critérios
exigidos pelas agéncias de fomento. Em caso de empate, constituirdo elementos preferenciais
para concessao da bolsa, em ordem decrescente: ter sido bolsista de iniciacdo cientifica, o
maior tempo de atividade de magistério superior, titulo de Mestre/Residente/Especialista.
Persistindo o empate a deciséo cabera ao Colegiado do curso, em votagdo nominal. No caso do
nuamero de alunos elegiveis para as bolsas ser maior do que o niumero de bolsas disponiveis, 0s
alunos elegiveis constardo numa lista de classificagdo que servird para o caso em que haja
oportunidade de remanejamento de bolsa.

§ 12° - O acumulo de bolsas concedidas pelas instituicdes de fomento do Pais com atividade
remunerada ou outros rendimentos seguird instrugdo normativa ad referendum 01/CPPG/CEPE,
de 20 de setembro de 2023.

§13°. A comissao de bolsas se reunira a cada seis meses para analisar os relatorios de atividades
dos alunos e as informacgdes sobre o desempenho dos alunos fornecidas pelos seus respectivos
orientadores, e produzird um relatério final a ser apreciado pelo Colegiado.

Paragrafo Unico - Das decisdes da comissdo de bolsas cabera recurso ao Colegiado do
PPGB/UFC-Sobral.

IV. Comissao de auto avaliacdo e planejamento estratégico.

§ 14° - Sao atribuicbes da comissdo de de auto avaliagdo e planejamento estratégico:

a) elaborar e acompanhar o processo de autoavaliacdo do PPGB, visando a obtencdo de
informagBes sobre os critérios avaliadss pela CAPES, que s&o: formacdo; pesquisa,;
producdo, cientifica, relacdo com o setor produtivo, impactos na sociedade e
internacionalizac&o.

b) Analisar o relatério técnico externo do ultimo ciclo avaliativo quadrienal da CAPES
identificando as fortalezas e as fragilidades do Programa;

c) Realizar um trabalho interno com a coordenacgéo, os docentes e os discentes do PPGB
identificando as fortalezas e as fragilidades do Programa;

d) Conduzir e propor via colegiado do PPGB a atualizacdo da missdo e dos objetivos do
Programa,;

e) Revisar junto a coordenacdo do PPGB a finalizagcdo do relatério anual do coleta CAPES
antes do envio final na Plataforma Sucupira;



f) Desenvolver ou aprimorar politicas e instrumentos de avaliacdo interna da qualidade do
PPGB para a comunidade académica, focando Programa, Formacdo e Impacto na
sociedade;

g) Desenvolver ou aprimorar politicas e instrumentos de acompanhamento de egressos do
Programa.

V. Comisséo de eventos e divulgacéo.

§ 15° - S&o atribuigcbes da comissdo de eventos e divulgagao:

a) Manter atualizado o site do programa;

b) Criar e manter atualizado redes sociais do programa: Facebook, LinkedIn, Instagram, etc.;

¢) Criar e manter atualizado material de divulgacdo na forma de pésteres, cartazes, etc.;

d) Divulgar os editais dos processos seletivos;

e) Executar a divulgacdo do programa através de palestras de divulgacao e outras formas de
divulgacao digital ou fisica.

f) Realizar um simposio anual do Programa de P6s-graduacdo em Biotecnologia, para fins de
visibilidade das pesquisas desenvolvidas e seu impacto para a comunidade cientifica e geral;

g) Interagir com a coordenacdo, laboratérios ou grupos de pesquisas do PPGB visando
atualizar e dinamizar os contetdos disponiveis para acesso publico no site oficial do
programa.

TITULO I A
DA ORGANIZAGAO ACADEMICA

CAPITULO | - DO CURRICULO

Art. 11°. O PPGB/UFC-Sobral possui uma area de concentracdo denominada Biotecnologia
com duas linhas de pesquisa:

| - Bioprospeccao de Produtos Naturais e Sintéticos

Il - Andlises Integrativas de Sistemas Bioldgicos

Paragrafo Unico - Cabe ao Colegiado deliberar sobre a criacdo ou extingdo das linhas de
pesquisa propostas pelos professores permanentes credenciados no PPGB/UFC-Sobral.

Art. 12°. O conjunto de componentes curriculares do PPGB/UFC-Sobral serd composto de
componentes curriculares obrigatérias e de componentes curriculares eletivas.

Paragrafo Unico - Cabe ao colegiado definir e deliberar sobre o conjunto de componentes
curriculares obrigatorias e eletivas assim como suas cargas horarias.

Art. 13°. O aluno matriculado no PPGB/UFC-Sobral devera cursar a carga horaria prevista
respeitado o minimo de 30 (trinta) créditos.

§ 1°. Para o computo do total de créditos requeridos pelo PPGB/UFC-Sobral, serdo incluidas as
aulas teodricas, préticas, teodrico-praticas. Atividades definidas como trabalhos académicos,
estagios orientados ou supervisionados e trabalhos terminais. Aproveitamento de estagios, cursos
e publicacgles;



§ 2°. Sem considerar a dissertacdo (6 créditos), o aluno devera obter, no minimo, 24 (vinte e
guatro) créditos.

§ 3°. O curso de mestrado do PPGB/UFC-Sobral tera a duragdo minima de 12 (doze) meses e
maxima de 24 (vinte e quatro) meses.

§ 4°. Por solicitacdo fundamentada do professor orientador do trabalho de concluséo, este prazo
méaximo poderd ser prorrogado por até 3 (trés) meses além da duracao prevista no § 3°, mediante
aprovacdo do Colegiado. Prorrogacbes além deste prazo deverdo ser acompanhadas de
justificativa para posterior aprovacao pelo Colegiado do curso, ndo podendo ultrapassar o periodo
maéaximo de 27 (vinte e sete) meses.

Art. 14°. Os alunos do PPGB/UFC-Sobral deverdo ser aprovados em teste de proficiéncia em
lingua estrangeira realizado em instituic6es credenciadas pela UFC até 12 meses apds oingresso
no programa sendo o ndo cumprimento deste artigo, impedimento para a obtencdo do titulo de
mestre.

Paragrafo unico. O exame de que trata o presente artigo se refere, para o Mestrado, a lingua
inglesa.

CAPITULO Il - ESTAGIO DE DOCENCIA

Art. 15°. O PPGB/UFC-Sobral considera o estagio de docéncia como atividade curricular para os
seus alunos, na forma de componente curricular obrigatério denominado Estagio de Docéncial,
sendo definida como a participacdo de aluno de Pds-Graduacdo em atividades de Ensino na
educacao superior na UFC sob orientacéo direta de um dos professores do PPGB/UFC-Sobral.

§ 1°. Os Alunos do Curso de Mestrado deverdo cursar essa modalidade de atividade com duracéo
obrigatéria de 01 (um) semestre letivo, para efeito de integralizacao curricular.

§ 2°. A carga horaria semanal de atividades do PROPAG sera de 4 (quatro) horas em atividades
de docéncia, em disciplinas e/ou em outras a¢fes junto aos graduandos.

§ 3°. As atividades de Estagio de Docéncia serao definidas semestralmente pelas Pro-Reitorias
de Graduagédo e de Pesquisa e Pds-Graduagdo em articulagdo com os diretores das unidades
académicas e com os respectivos coordenadores de programas académicos.

8 4°. Serdo consideradas, para efeito do regimento, as seguintes atividades de Ensino:

I- participagdo em disciplinas teodricas;

II- participagdo em atividades praticas, de laboratorio e/ou clinica;

ll- realizac&o de curso de nivelamento em disciplinas bésicas;

IV- tutoria de grupos de estudo;

V- apoio na orientacdo de alunos para a elaboracdo de monografias e trabalhos de
conclusdo de curso;

VI- elaborag&o de material didatico;

VIl-apoio pedagégico a alunos com necessidades especiais e a seus respectivos
professores, com acompanhamento obrigatorio da Secretaria de Acessibilidade.



Art. 16°. As atividades de Estagio de Docéncia relacionadas a componente curricular ao qualo
aluno estd vinculado deverdo ser supervisionadas e acompanhadas, preferencialmente, pelo
professor orientador, com participagéo do professor responséavel pela disciplina e da coordenacgéo
do PPGB, cabendo ao professor orientador a definicdo, juntamente com o estudante, do
planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades previstas pela Pro-Reitoria de Graduacéo.

Paragrafo Unico - O aluno que atuar em Estagio de Docéncia ndo poderd, em nenhum caso,
assumir a totalidade das atividades de ensino que integralizam a disciplina em que atuar.

Art. 17°. A critério do estudante e concordancia do(a) orientador(a), a duracado do Estagio de

Docéncia pode ser maior que o minimo exigido, a fim de viabilizar a integralizagdo curricular da
carga horéria prevista.

CAPITULO IIl - DA PROGRAMACAO PERIODICA DO PROGRAMA
Art. 18°. O ano letivo do PPGB/UFC-Sobral sera constituido de dois periodos letivos, cada um
com 16 semanas de duragéo.
Art. 19° A programacdo periédica do PPGB/UFC-Sobral especificard os componentes
curriculares e suas exigéncias, bem como as demais atividades académicas com os respectivos

nameros de créditos, cargas horarias e ementas.

Paragrafo Unico — A programacéo anual deverd garantir um namero minimo de componentes
curriculares em cada linha de pesquisa que viabilize a realizacdo do curso pelos alunos da linha.

Art. 20°. O Calendario Escolar da UFC aprovado pelo Conselho Universitario e divulgado pela
PRPPG, estabelecera as datas do periodo letivo e dos demais eventos académicos.

CAPITULO IV - DO SISTEMA DE CREDITOS
Art. 21°. A integralizacédo dos estudos, que dependera da apuragao da freqiéncia e da avaliacdo
do aproveitamento escolar, na forma prevista, sera expressa em unidades de créditos.

Art. 22°. Cada unidade de crédito corresponde a 16 (dezesseis) horas-aulas tedricas, teérico-
praticas ou préticas.

Art. 23° Os alunos do mestrado serdao matriculados em “Dissertagdo de Mestrado” mediante a
inexisténcia de pendéncias em componentes obrigatorios.

CAPITULO V - DO CORPO DOCENTE

Art. 24° O corpo docente sera constituido por professores credenciados pelo Colegiado do
PPGB/UFC-Sobral. De acordo com a Portaria 174/2014 da CAPES, os docentes deverdo ser
designados como:



| — permanentes: aqueles que (1) desenvolvam atividades de ensino na pds-graduacao
elou graduacao; (2) participem de projetos de pesquisa do programa; (3) orientem alunos de
mestrado do programa, sendo devidamente credenciados como orientador pelo programa de pos-
graduacdo e pela instancia para esse fim considerada competente pela instituicao; (4) tenham
vinculo funcional-administrativo com a instituicdo ou, em carater excepcional, consideradas as
especificidades de areas, instituicdes e regides, se enquadrem em uma das seguintes condi¢des
especiais:

a) quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais
ou estaduais de fomento;

b) quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
instituicdo termo de compromisso de participagcdo como docente do programa;

¢) quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do
programa.

Il — visitantes: integram a categoria de docentes visitantes os docentes ou pesquisadores
com vinculo funcional-administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam
liberados, mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacgédo integral, em projeto
de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como orientadores
e em atividades de extensdo. Enquadram-se como visitantes os docentes tenham sua atuagéo no
programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por
bolsa concedida, para esse fim, pela propria instituicdo ou por agéncia de fomento.

Il — colaboradores: integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros
do corpo docente do programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados
como docentes permanentes ou como Vvisitantes, mas participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extenséo e/ou da orientagédo
de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou n&o vinculo com a instituicao.

Art. 25°. Anualmente, o PPGB/UFC-Sobral devera atualizar a relagéo de seus docentes.

§ 1°. O professor permanente que apresentar um indice de publicacdo na area de Biotecnologia
inferior a 70 pontos, passara para a categoria de professor colaborador apds avaliagdo quadrienal.

§ 2°. O professor permanente que faltar, sem justificativas, as reunides por trés vezes consecutivas,
ou cinco vezes alternadas, passara para a categoria de professor colaborador apés avaliacdo
guadrienal.

§ 3°. Perdera o credenciamento no PPGB, o professor colaborador que apresentar um indice de
publicacdo na area de Biotecnologia inferior a 70 pontos.

8 4°, Perdera o credenciamento no PPGB, o professor permanente, visitante ou colaborador que
nao ofertar disciplina ou que nado orientar estudantes de mestrado durante o periodo de dois
guadriénios consecutivos.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO | - DA ADMISSAO

Art. 26°. Serao admitidos a inscricdo no PPGB/UFC-Sobral, os candidatos com diploma de curso
de nivel superior reconhecido pelo MEC, que tenham, a critério do Colegiado do Programa,
afinidade com a &rea de conhecimento escolhida, e que preencham os requisitos exigidos no edital
de selecéo.



§ 1°. Candidatos com diploma de curso de nivel superior fornecido por Instituicdo de outro pais
também poderao ser aceitos, a critério do Colegiado.

§ 2°. Poderdo ainda ser aceitos, quando houver vagas e a critério do professor da disciplina:
I- alunos graduados poderdo se matricular como alunos especiais, respeitando as normas do
PPGB.

Art. 27°. Os alunos do PPGB séo classificados em alunos regulares ou alunos especiais.

§ 1° - S&o alunos regulares aqueles diplomados em cursos de graduacdo de duragdo plena,
estando incluso os cursos superiores de tecnologia, e que tenham sido aprovados no processo
seletivo;

§ 2° - S&0 alunos especiais aqueles alunos de cursos de P6s-Graduacgédo Stricto Sensu de outras
instituicdes que, a critério da coordenacdo do programa e ouvido o professor responséavel pelo
componente curricular, sdo aceitos para cursar componentes curriculares ofertadas pelo
Programa, respeitado o limite de oito (8) créditos;

§ 3° - Em caréter excepcional, de acordo com a aprovacao do Colegiado de Coordenacao, alunos
ativos de cursos de graduacdo da UFC poderéo cursar como alunos especiais 0s componentes
curriculares, respeitando o limite de oito (8) créditos;

§ 4° - A matricula de alunos regulares e especiais deve respeitar 0 periodo de matricula constante
no calendario universitério.

Art. 28°. A andlise do pedido de inscricdo do candidato sera feita por uma Comisséo de Selecao
especialmente designada pelo Coordenador do Programa, a qual levarda em conta os critérios
aprovados previamente pelo Colegiado.

Art. 29°. Somente sera assegurada a condicao de aluno regular ou especial da UFC aqueles que
tenham efetuado matricula semestral no PPGB ou em algum componente curricular de Programa
de P6s-Graduacao Stricto Sensu.

§ 1° - A matricula do aluno regular ser& solicitada pelo aluno no sistema de controle académico
vigente na UFC e confirmada pelo orientador e/ou coordenador do Programa,;

§ 2° - A matricula do aluno especial sera realizada pelo coordenador do Programa diretamente no
sistema de controle académico vigente na UFC;

§ 3° - E facultada ao aluno regular matricula em componentes curriculares de outros Programas
de P6s-Graduacgdo Stricto Sensu da UFC desde que expressa a anuéncia do coordenador do
PPGB e do professor responsavel pela disciplina, médulo ou atividade académica;

§ 4° - A matricula do aluno regular em mobilidade, nacional ou internacional, deve ser solicitada
pela coordenacado do Programa a PRPPG durante o periodo de matricula;

§ 5° - E facultado ao aluno regular matriculado em mobilidade, nacional ou internacional, pela
PRPPG néo efetuar matricula no semestre vigente em componente curricular do programa;

§ 6° - O aluno com vinculo académico ativo é responsavel por acompanhar o registro de
informagBes em seu historico escolar.



CAPITULO I - DA MATRICULA E INSCRICAO

Art. 30°. Para ser matriculado, o candidato devera se inscrever na secretaria do PPGB/UFC-
Sobral na época prevista pelo edital e ter sido selecionado pelo programa ou ter obtido
transferéncia de outro curso Stricto Sensu apos ser submetido a edital especifico.

Paragrafo unico - O ingresso por transferéncia s6 podera ser efetivado mediante aprovacdo no
processo seletivo através de edital especifico.

Art. 31° Mediante parecer do orientador e aprovacdo do Colegiado, poderdo ser aceitos 0s
créditos obtidos em componentes curriculares ou atividades de outros Programas de Pés-
Graduacdo Stricto Sensu.

§ 1°. O aproveitamento de créditos obtidos em cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu sera
limitado a 06 (seis) créditos;

§ 2°. Somente serdo aceitos créditos de componentes curriculares nas quais o aluno tenha obtido
conceito igual ou superior a 7,0, ou conceito equivalente.

Art. 32°. Nos prazos estabelecidos no calendario oficial da UFC o aluno devera matricular-se e
requerer inscricdo em componentes curriculares e demais atividades, inclusive matricula na
elaboracgéo do trabalho de dissertacao.

§ 1°. O aluno podera trancar o componente curricular por até 2 (dois) semestres, ndo sendo
permitido de nenhuma forma o trancamento no primeiro periodo letivo de ingresso do aluno no
Programa, salvo em casos de gestagdo, de doencas transmissiveis e de doencas prolongadas
gue devem ser avaliadas e aprovadas pelo servico médico da UFC.

§ 2°, Para os efeitos do disposto no paragrafo antecedente, exceto as situa¢cdes em que o aluno
estiver em licenga médica, completados 27 meses, automaticamente o aluno € jubilado.
Entretanto, o aluno poderd submeter-se a novo processo seletivo, aproveitando créditos sem
contar o tempo anterior.

§ 3°. O aluno tera a sua matricula cancelada, sendo desligado do PPGB/UFC-Sobral:

| - guando esgotar o prazo maximo para a concluséao do Programa;

Il - quando apresentar desempenho insatisfatério, nas condi¢des previstas nas Normas
da UFC.

§ 4°. Os alunos que ndo se matricularem na época prépria e ndo efetuarem o trancamento serao
cancelados.

Art. 33°. N&o sera permitida a matricula simultdnea do aluno do curso de mestrado no PPGB e
em outro programa académico regular de longo prazo, como um curso de graduacdo, um outro
curso de mestrado ou mesmo um curso de doutorado, devido ao conflito de carga horéria e
consequente falta de dedicac&o para integralizacdo curricular neste Programa.

Paragrafo Gnico - E permitida a matricula simultanea em um curso de aperfeicoamento ou de
especializacdo e no PPGB, desde que expressamente autorizada pelo Colegiado do Programa.



CAPITULO Il - DA PERMANENCIA DO ALUNO NO PROGRAMA

Art. 34°. A permanéncia do aluno no PPGB/UFC-Sobral obedece aos seguintes requisitos:

| - vinculo académico limitado em 24 (vinte e quatro) meses de acordo com o Regimento
Geral da UFC, com acréscimo de até 3 (trés) meses, caso seja de interesse do Colegiado do
Programa a quem cabe informar da decisdo a PRPPG. Por decisdo de pelo menos dois tercos
(2/3) do Colegiado. Prorrogactes além deste prazo deverdo ser acompanhadas de justificativa
para posterior aprovacao pelo Colegiado do curso, ndo podendo ultrapassar o periodo maximo de
27 (vinte e sete) meses.

Il - integralizag&o dos estudos em componentes curriculares, expressos em unidades de
créditos, totalizando no minimo trinta (30) créditos, dos quais seis (06) correspondem a atividade
académica dissertacao.

lll- aprovacdo no componente curricular denominado Estagio de Docéncia |,
correspondente a quatro (04) créditos.

IV - comprovacao de proficiéncia na lingua estrangeira, correspondente a um (01) crédito.

V - aprovacdo em exame de qualificacdo, correspondente a um (01) crédito de acordo com
critérios definidos no regimentointerno do programa.

CAPITULO IV - DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 35°. O exame de qualificacdo devera ser realizado antes da defesa de dissertacdo, em
conformidade com os artigos 15° e 38°. Ser& exigido do candidato ao grau de Mestre, a aprovagao
do exame de qualificacdo como um pré-requisito para a defesa da dissertagéo.

Art. 36°. Os objetivos do exame de qualificagdo séo: propiciar aos alunos do PPGB a ocasido de
demonstrar conhecimentos e competéncias adquiridas; estimular o aprofundamento temético, a
consulta bibliogréfica especializada e certificagdo, por uma comissdo examinadora, de que o
projeto de pesquisa é factivel.

§ 1°. O exame de qualificacdo consiste da apresentagdo publica do projeto de dissertagdo no
prazo de até o 12° més do ingresso do aluno no programa. O trabalho deve exprimir, de maneira
clara, a capacidade de compreensao, analise e de utilizacdo de métodos e conceitos cientificos
por parte do aluno.

§ 2°. A ndo aprovagdo do exame de qualificagdo implicara a impossibilidade de matricula em
Dissertacao.

§ 3°. O aluno que n&o obtiver aprovagéo no exame de qualificacéo tera direito a nova oportunidade
de acordo com o prazo determinado pelo Colegiado.

Art. 37°. O trabalho de qualificac@o deve seguir as normas da ABNT e as Normas Técnicas para
Trabalhos Cientificos da UFC, apresentando: introdugdo, objetivos, referencial tedrico,
metodologia, cronograma e recursos necessarios.

Art. 38°. A avaliacao do exame de qualificacéo verificara os seguintes critérios:
| - Apresentacao do tema, revisdo ampla, atualizada e critica da literatura e delimitagdo do
problema,;
Il - Argumentacdo quanto a justificativa denotando a relevancia tedrica e préatica da
proposta;



lll - Redacéo clara e precisa dos objetivos e sua coeréncia com o problema da pesquisa;

IV - Coeréncia metodoldgica relativamente aos objetivos de pesquisa, e uso apropriado dos
materiais e métodos, na organizacéo e na analise de dados;

V - Uso da linguagem consoante a norma culta da lingua e o estilo de redacao cientifica;

VI - Habilidade de sintese, coeréncia e coesdo légica do texto (ligacdo entre
capitulos/secdes/frases/paragrafos);

VII - Viabilidade do cronograma do projeto tendo em vista o prazo de conclusdo do curso de
mestrado (24 meses).

§ 1° - A avaliacdo do exame de qualificacao sera expressa mediante um dos seguintes conceitos:
Satisfatorio (S) ou N&o Satisfatorio (NS).

§ 2° - Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, por consenso da Comisséo Examinadora,
o conceito SATISFATORIO em todos os critérios avaliados que constam no Art. 38.

Art. 39°. A proposta de qualificagdo devera ser protocolada junto & Coordenagéo do PPGB, com
10 dias uteis de antecedéncia da data proposta para o exame de qualificacéo, observando -se que
este devera ocorrer em até 12 meses a contar da data da matricula inicial do aluno.

Art. 40°. A proposta de qualificagdo devera ser submetida & apresentagdo perante Comissao
Examinadora, cabendo a Secretaria do PPGB divulgar as datas e horarios das apresentacoes.

Art. 41°. A Comissdo Examinadora serd composta por, no minimo, trés avaliadores, todos com
titulo de doutor ou equivalente: 1) o professor orientador, 2) dois membros titulares, sendo um
docente interno ao PPGB e o0 outro docente ou pesquisador externo ao programa, e 3) dois
membros suplentes, sendo um suplente interno e um suplente externo, que serdo convocados em
caso de vacéancia dos titulares.

§ 1° - As sessdes de apresentacdo das propostas serdo publicas;
§ 2°- Na sessao, o aluno tera 30 minutos para apresentar o seu trabalho;

§ 3°- ApOs a apresentagdo, a Comissdo Examinadora procedera a arguicdo do aluno, finda a qual,
reunir-se-a reservadamente para avaliar a proposta, listar recomendacgdes, atribuir o conceito final.

CAPITULO IV - DA FREQUENCIA E AVALIAQAO DO
APROVEITAMENTO ACADEMICO

Art. 42°. A frequéncia nos componentes curriculares é obrigatéria e ndo podera ser inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria programada, por disciplina ou atividade.

Art. 43°. O aluno que obtiver frequéncia, na forma do Art. 42, fara jus aos créditos
correspondentes, desde que obtenha nota 5,0 (cinco) ou superior segundo o sistema tradicional
de indicacao de nota de ZERO (0,0) a DEZ (10,0) com no maximo uma casa decimal.

§ 1°. O aluno tera seus créditos considerados concluidos somente apés ter obtido aprovacao na(s)
disciplina(s) obrigatéria(s) do Programa e ter obtido aprovagdo em componentes curriculares
correspondendo ao numero minimo de créditos fixados pelo Art. 13 § 2°, e ter obtido nestes
componentes curriculares média ponderada dos conceitos igual ou superior a 5,0 (cinco).



§ 2°. O candidato devera ter sido aprovado no exame de qualificacdo, que constitui um pré-
requisito para a defesa da dissertacao.

§ 3°. O Colegiado do curso podera decidir a qualquer momento sobre a criacdo de critérios
complementares para a defesa da dissertacao.

Art. 44°, O aproveitamento em cada disciplina seréa avaliado pelo respectivo professor através de
atividades didaticas, em funcdo do desempenho do aluno em provas, pesquisas, seminarios,
producéo de trabalhos individuais ou coletivos e outros e entregue na secretaria do PPGB/UFC-
Sobral no periodo determinado apds o término da disciplina de modo a possibilitar a aplicacédo do
sistema de notas tradicional ZERO (0,0) a DEZ (10,0) com uma casa decimal.

Art. 45°. O desempenho do aluno sera considerado insatisfatorio, sendo automaticamente
desligado do programa, nos seguintes casos:

I for reprovado por duas vezes em uma mesma disciplina;

Il for reprovado uma vez em duas disciplinas distintas;

i mantiver média acumulada inferior a 7,0 (sete) em dois periodos letivo consecutivos;

IV ter ultrapassado o prazo maximo previsto para a concluséo do curso;

\% for reprovado por duas vezes no Exame de Qualificacdo ou na Defesa de
Dissertacao;

VI ndo tenha efetuado a matricula institucional.

Art. 46°. Caberd ao aluno o direito de pedir revisdo de conceito ao colegiado do programa, no
prazo maximo de cinco dias Uteis a partir da publicacdo das notas pela secretaria.

Art. 47°. Nao havendo solicitacdo de revisédo de conceito no prazo estipulado, ndo sera mais
facultado ao professor alterar os conceitos publicados, independentemente do mérito.

CAPITULO V - DOS TRABALHOS DE CONCLUSAO

Art. 48°. Ser& exigido do candidato ao grau de Mestre, a aprovagdo de dissertacdo, na qual o
mestrando demonstre dominio atualizado do tema escolhido, capacidade de investigagdo e
aptidao em apresentar em forma organizada, clara, metodolégica e correta o assunto escolhido.

Art. 49°. Ao ingressar no Programa aluno devera contar com um professor orientador designado
pelo colegiado que o aconselhara na escolha dos componentes curriculares.

§ 1°. O aluno podera, em requerimento fundamentado dirigido ao Coordenador, solicitar mudanca
de orientador ou co-orientador.

§ 2°. O orientador ou o co-orientador também podera, em requerimento fundamentado dirigido
ao Coordenador, solicitar interrupcéo do trabalho de orientacéo.

§ 3°. Compete ao coordenador do PPGB/UFC-Sobral assumir ou indicar a orientag&do do aluno no
caso descrito no § 2° desse artigo.

Art. 50°. Sendo da competéncia do Colegiado a aprovacdo da Comissdo Examinadora das
dissertagfes, o orientador encaminhara documento e uma copia da dissertacédo a ser julgada a
Secretaria do PPGB/UFC-Sobral para posterior apreciacdo pelo Colegiado. Se o parecer for
favoravel, o Coordenador emitira portaria designando a Comissao Examinadora.



§ 1° Cabe ao aluno, candidato ao titulo de Mestre entregar aos membros da Comissédo
Examinadora, com antecedéncia de 30 dias Uteis, os exemplares de sua dissertacao.

§ 2°. A aprovacao da banca pelo Colegiado devera ser feita dentro de um prazo méaximo a ser
estabelecido pelo Colegiado a contar da entrega do pedido pelo orientador.

Art. 51°. A Comissdo Examinadora que julgard a dissertacdo sera constituida de especialistas
credenciados com titulo de doutor ou equivalente, aprovada pelo Colegiado do Programa e
designada pelo Coordenador, sendo composta de ho minimo 3 (trés) membros, sendo um externo
ao Programa de Pé6s-Graduacao em Biotecnologia.

Paragrafo Unico - Poderdo participar da Comissdo Examinadora professores ativos e
aposentados do Programa ou de outros Programas de Pds-Graduacdao afins, além de profissionais
com titulag&o pertinente.

Art. 52°. O trabalho de dissertac@o deve seguir as normas da ABNT e as Normas Técnicas para
Trabalhos Cientificos da UFC, apresentando: introducdo, objetivos, referencial teorico,
metodologia, resultados, discussdo, conclusao e referéncias bibliogréaficas.

§ 1°. O trabalho de dissertacdo deve constar de um artigo em inglés, precedido de introdugéo,
objetivos e referencial tedrico em portugués e de acordo com as normas da ABNT e as Normas
Técnicas para Trabalhos Cientificos da UFC.

§ 2°. A apresentacédo oral da defesa de dissertagdo devera ser realizada no idioma portugués e
o aluno tera 45 minutos para apresentar seu trabalho em sec¢éo publica.

§ 3°. A avaliacéo da defesa de dissertagéo verificara 0s mesmos critérios constantes no Art. 38°,
com excecdao do item VII.

Art. 53°. A Comissdo Examinadora indicara a aprovagao ou nao da dissertacdo baseando-se na
avaliacdo do trabalho entregue e na sua apresentacdo publica, atribuindo ao candidato uma das
seguintes mengdes: aprovado ou reprovado.

§ 1°. Sera considerado aprovado ou reprovado o aluno que receber esta mencgéo pela maioria dos
membros da comisséo julgadora;

§ 2°. O aluno que recebeu a mencao reprovado é cancelado de imediato do programa;

§ 3°. No caso de modificacdo sugerida na dissertacdo ou na tese, a ocorréncia é registrada na ata
de defesa e o0 aluno deve efetuar a modificacdo dentro do prazo maximo de 90 (noventa) dias
para reapresentacéo do referido trabalho, através de parecer fundamentado.

§ 4°. ApGs a aprovacédo final o aluno entregara a Secretaria do Programa um exemplar da
dissertacdo em meio digital, no formato word e pdf, que devera estar de acordo com as normas
vigentes para apresentacdo de dissertacoes.

TiTULOV
DA CONCESSAO DE TiTULO

Art. 54°, Ao aluno do PPGB/UFC-Sobral que satisfizer as exigéncias deste Regimento e das
normas complementares eventualmente aprovadas pelo Colegiado serd conferido o grau de
Mestre em Biotecnologia.



Art. 55°. A concesséo do grau de mestre exige cumulativamente do aluno:
| - estar matriculado como aluno regular, dentro dos prazos estabelecidos pelo programa;
Il - ter obtido aprovacdo na defesa da dissertacdo, dentro do prazo previsto no regimento;
[l - ter atendido as exigéncias da coordenacdo do PPGB/UFC-Sobral e da Biblioteca da
UFC referentes ao depoésito da dissertacdo, respeitando prazo, formato e nimero de
exemplares exigidos.

Art. 56°. Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusao do Programa, a Secretaria
da Coordenacdo encaminhard a PRPPG para registro, toda a documentacao exigida de acordo
com a norma vigente para a emissao do diploma.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 57°. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa e,
guando for o caso, em grau de recurso pela PRPPG.

Prof. José Roberto Viana Silva
Coordenador do Programa de Pés-graduagcédo em Biotecnologia
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CERTIDAO

Processo n2 23067.054122/2023-41
Interessado: PROGRAMA POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA

Certifico, nos termos do art.42, da Portaria n222/PRPPG/UFC, de 01 de setembro de
2022, que a Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em seu
NONO PLENARIO VIRTUAL, iniciado no dia 08 de dezembro de 2023 e finalizado no dia 12 de dezembro
de 2023, deliberou sobre o presente processo no documento SEI n? (4668505) e seguiu, por
unanimidade, o VOTO FAVORAVEL do seu eminente relator, que APROVOU a solicitacdo de ALTERACAO
DE REGIMENTO INTERNO, que possui como interessado PROGRAMA POS-GRADUACAO EM
BIOTECNOLOGIA.

Rondinelley Chagas Gomes
Secretdrio da Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFC

eil _ Documento assinado eletronicamente por RONDINELLEY CHAGAS GOMES, Assistente em
- . fily Administragdo, em 20/12/2023, as 09:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

eletrénica art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 4701704 e
- 0 cddigo CRC AFBFDAT7C.

Referéncia: Processo n? 23067.054122/2023-41 SEI n2 4701704


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufc.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufc.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

